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Ozet

Toplumun ihtiya¢ duydugu nitelikli bireyleri yetistirmek bilimsel alanda yaganan gelismeleri egitim sistemine yansitmakla
miimkiindiir. Milli Egitim Bakanlhg ilkégretim programlarini bilgi cagimin gerekleri dogrultusunda yeniden gelistirmistir. Yeni
ogretim programlari; égrenenin kendi ogrenmesinin sorumlulugunu tasidigi, bilgiyi anlamlandirdigy, isbirligi icinde ¢alistigy
ve siiregte etkin oldugu yapilandirmaci yaklasima dayali olarak gelistirmistir. Programlarin 6grenme-ogretme siireglerinde
coklu zeka kurami, problem ¢ézme, tartisma, rol oynama, drama ve isbirligine dayali 6grenme gibi kuram, strateji, yontem ve
tekniklere yer verildigi goriilmektedir. Bunlar; yapilandirmact 6grenme ortaminda oldugu gibi égrencilerin siirece etkin
kattlmim saglayan, onlart diisiinmeye, arastirmaya ve kendi ogrenmelerinin sorumlulugunu almaya yonlendiren ve isbirlikli
bir ortamda birbirlerinin 6grenmelerine katkida bulunmalarini destekleyen strateji, yontem ve tekniklerdir. Yaratici drama da,
ogrencilerin bir dersi uygulamali olarak 6grenmelerini ve siirece etkin katilimlarini saglayan bir yontemdir. Bu yazinin amaci
uygulanmakta olan ilkégretim programlari ve bu programlarda bir yéntem olarak yaratici dramanmin yeri hakkinda bilgi
vermektir. Bu amacgla ilkégretim programlari incelenerek ortak dgeler, beceriler, strateji, yontem, teknikler ve 6gretmen rolleri
belirlenerek yaratici drama yontemi ile iligkilendirilmistir.

Anahtar sézciikler: Egitim programu, ilkégretim programu, yaratict drama, égretmen ozellikleri

Abstract

To grow up the qualified individuals needed by society are possible by reflecting scientific developments into education
system. Ministry of National Education improved the new curriculums which contain the necessity of information age. The new
curriculums are developed based on the constructivist approach, requiring learner to take their learning responsibility, to learn
meaningfully, to study cooperatively and to be active in learning process. Learning-teaching process includes some
approaches, strategies, methods and techniques such as theory of multiple intelligences, problem solving, discussion, role
playing, drama and cooperative learning at curriculums. These strategies, methods and technologies provide active participant
for students, orient students to think, research and take responsibility of their own learning, and support students to contribute
their learning in cooperative learning environment. Creative drama is one of the method that enables students to learn a lesson
by its application and their active participation to activities. The purpose of this paper is to give information about curriculums
which are applied and explain the place of creative drama as a method at curriculums. For this reason, identical/common
components, skills, strategies, methods, techniques and the role of teachers are determined to associate with creative drama in
curriculum.
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Giris

Egitim programi kavrami ¢esitli anlamlar tasimaktadir. Baz1 egitimciler egitim programinin daha ¢ok
yazili olan caligmalarin ve formal dokiimanlarin tanimlanmasiyla ilgili oldugunu ileri siirmektedir.
Digerleri ise, belirli 6grencilerin ve 6gretmenin eylemleri ve niyetlerine bagli olarak agiga c¢ikan sinif
diizeyini tanimladigin1 diisiinmektedir. Baz1 egitimciler egitim programinin, daha c¢ok &grencilerin,
okulda planli ya da plansiz neler 6grendiklerini tanimladigini belirtmektedirler (Garrett, 1994). 1918
yilinda bilimsel yonetim fikrini uyarlayan ve dogrudan yetigkinlerin yasamindan aldigi hedeflerle
program gelistiren Bobbitt, egitim programini “cocuklarin ve genglerin, yetigkinlerin yasaminda olusan
eylemleri iyi yapabilmeleri icin yeteneklerini gelistirmek amaciyla yapmak ve deneyim kazanmak
zorunda olduklar1 eylemler” olarak tanimlamistir (Saylor, Alexander ve Lewis, 1981). Varis (1994)
egitim programini, “bir egitim kurumunun, ¢ocuklar, gengler ve yetigkinler i¢in sagladigi, milli egitim
ve kurumun amaglarinin gergeklestirilmesine doniik tiim faaliyetleri kapsar” bigiminde tanimlamistir.
Egitim programi; 6grenene, okulda ve okul disinda planlanmis etkinlikler yoluyla saglanan 6grenme
yasantilar1 diizenegidir (Demirel, 2006). Farkli tanimlarina yer verilen egitim programi kavrami planh

olarak hazirlanan egitim etkinliklerinin tlimiinii igermektedir.

Egitim programinin hedef, igerik, egitim durumlar1 ve sinama durumlari olmak tizere dort 6gesi vardir.
Ancak ogelerin siniflamasinda alanyazinda farkli goriisler yer almaktadir. Egitimde program oOgeleri
temelde hedefler, egitim ve sinama durumlaridir. Hedefler belirlenirken igerik boyutu da belirlendigi
icin kimi egitimciler icerik ile hedefleri ayn1 boyut i¢inde gérmekte kimileri de igerik boyutunu ayri bir

boyut olarak ele almay1 yeglemektedir (Demirel, Basbay ve Erdem, 2006).

Hedef yetistirilecek bireyde bulunmasi uygun goriilen, egitim yoluyla kazandirilabilir istendik
ozeliklerdir (Ertiirk, 1994). Icerik, program hedefleri dogrultusunda secilmis konular biitiiniidiir
(Demirel, 2006). Ogrencilerin hedeflere ulasmalar1 icin gegirmeleri gereken &grenme yasantilarini
saglayacak dis kosullarin diizenlenmesine egitim durumlar1 denir (Erden, 1998). Smnama durumlar ise
ogrencide gozlemeye karar verilen istendik davranislarin kazanilip kazanilmadigi hakkinda bir yargiya
varma isidir (Demirel, 2006). Egitim-6gretim etkinliklerine yon veren ve dgretmenlere rehberlik eden

egitim programinin biitiin 6geleri birbiriyle etkilesim i¢indedir.

Tiirkiye’de program gelistirme calismalar1 1924 yilinda ¢ikarilan Tevhid-i Tedrisat Kanunu (Ogretim
Birligi Yasasi) ile baslamistir. 1924 yilindan sonra 1926 yilinda c¢ikarilan program Cumhuriyet
doneminin en kapsamli programidir. Wilson ve Basgoz’e (1973) gore; 1926 programi esasint Dewey’in

“Hayat Bilgisi, toplu tedris ve is okulu” kavramlarindan almistir (Akt.: Akbaba, 2004). Ergin’e (1977)
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gore; 1936 programinda, her dersin programinin basinda o dersin baslica hedefleri tespit edilmis,
derslerin 6gretiminde 6gretmen tarafindan dikkate alinacak dnemli noktalar agiklanmis. Ayrica derslerde
yeni egitim ve Ogretim esaslari bakimindan dikkat edilecek noktalar hakkinda agiklamalarda
bulunulmustur. Bu programlarla Cumhuriyet ilkokulu Tiirk cocugunu ezbercilikten kurtarmis, canl
mevzular etrafinda G6grencinin gozlemler, incelemeler yaparak milli meselelerle siki bir sekilde
ilgilenmeleri saglanmistir (Akt.: Akbaba, 2004). 1936 programimin gelistirilmesi amaciyla yapilan
calismalar sonucunda 1948 programi hazirlanmistir. 1948 programinin; derslerin ¢ok olusu, islenmesi
gereken konu ve linitelerin fazlaligi, 6grencilerin zihin diizeylerinin lizerinde oldugu ve dersler arasinda
bir bagin kurulmadigi, konular i¢in yeterli zamanin ayrilmadigi, daha ¢ok bilgiye yonelik oldugu, beceri
ve aligkanlik kazandirmak i¢in firsat verilmedigi, esnek olmadigi, bireysel ayriliklara yer verilmedigi

seklinde aldigi elestirilerin yaninda ek olarak “birlestirilmis siniflardaki 6gretme zorlugu” eklenmistir.

1968 programi; normal, ¢ift 6gretim yapan ve birlestirilmis siniflarda faaliyette bulunan okullarda
uygulanirken ortak bir anlayisa varmak, kullanilacak yontem ve tekniklerde goriis birligini saglamak,
uygulamalar1 kolaylastirmak ve bdylece verimi artirmak amactyla hazirlanmistir. Programinin esaslari:
yakin ¢evre, 6gretimde toplulastirma, konular ve {initeler basliklar1 altinda toplanmistir (Akbaba, 2004).
1968 programi, iinite ve konularin iglenmesinde hazirlik, planlama, iinite ve kiime caligmasi, arastirma,
inceleme, kendi kendine 6grenme, tartisma ve degerlendirme gibi yenilikleri egitim sistemine tagimasi
bakimindan 6nemli olmasina ragmen, uygulama sonuclarinin yeterince iyi degerlendirilip, yeniden

diizenlenmesi ve modernize edilmemesinden dolay1 basarisizliga ugramistir (Goziitok, 2003).

1988 tarihinde toplanan XII. Milli Egitim Sdrasi’nda 6gretim programlarinin devamli olarak bilimsel
bir yontemle gelistirilmesi, her kademedeki Ogretim programlarinin hazirlanmasinda; Ogretim
kademelerinin 6zelligi, ¢ocugun ilgi, yetenek ve kapasitesinin goz oniinde bulundurulmasi, ilkogretim
programlarinin bir biitiin olarak ele alinmasi ve meslek liselerinin 6gretim programlariin yeniden
incelenmesi konularinda kararlar alinmistir. Program gelistirme faaliyetlerinin, Bakanlik biinyesinde
kurulacak “Program Gelistirme ve Arastirma Merkezi” tarafindan siirekli olarak yapilmasi kararina

varilmistir (Goziitok, 2003).

Program Gelistirme ve Arastirma Merkezi tarafindan 2004 yilinda ilkdgretim programlarinin
gelistirilmesi i¢in kapsamli bir calisma baslatilmistir. Bu programlarla getirilen yeniliklerden bazilar1 su

sekilde siralanmistir:

* Davranige1 program yaklasimindan bilissel ve yapilandirmaci bir yaklasima gegilmistir.

* Programlar hazirlanmadan 6nce insan yetistirme modelimizin felsefi temeli olusturulmustur.
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* Olusturulan felsefenin bir sonucu olarak tiim dersler i¢in yedi ortak beceri saptanmaistir.
* Davranis ifadesi yerine bilgi, beceri, anlayis ve tutumlari igeren kazanimlar kullanilmistir.

* Programlar, etkinliklerle zenginlestirilerek 6gretmen merkezli olmaktan, 6grenci merkezli hale

getirilmistir [1].

Genellikle 6gretmen merkezli bir gelenege dayali olarak yiiriitillen derslerde 6grencilerin temel
sorumlulugu kendilerine sunulan bilgileri hatirlamaktir. Oysa anlamli ve kalici 6grenmelerin
gerceklesmesi igin Ogrencilerin siirece etkin olarak katilmasi gerekmektedir. Yapilandirmacilik
yaklagimini temele alan ve Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan gelistirilen yeni 6gretim programlarinin
felsefesi de 0gretmenin rehber oldugu bir 6grenme ortaminda 6greneni etkin kilmak ve kendi bilgilerini

yapilandirarak anlamli 6grenmeyi gergeklestirmelerini saglamaktir.

Bilgiyi bireyin kisisel eylem ve deneyimleriyle iliskili bir olgu olarak tanimlayan yapilandirmacilara
(Yurdakul, 2004: s.14) gore, birey disiinceleri ve deneyimleri arasinda etkilesim kurarak Ogrenir.
Yapilandirmaci yaklasimda, dgrenenler deneyimlerini anlamlandirmak icin arastirma yaparak kendi
bilgilerini yapilandirirlar. Brooks ve Brooks (1993)’e gore; 6gretmen Ogrencilere deneyimlerini
sunmasina ve rehberlik yapmasina ragmen yeni bilgiler 6grenciler tarafindan 6zgiin bir anlayis tiretmek

icin On bilgilere dayal1 olarak biitiinlestirilir (Akt.: Campoy, 2005: s.41).

Yapilandirmaci anlayisin uygulandigi egitim ortamlari, bireylerin 6grenme siirecinde daha fazla
sorumluluk almalarin1 ve etkin olmalarin1 gerektirir. Ciinkii 6grenilecek ogelerle ilgili zihinsel
yapilandirmalar, daha 6nce de belirtildigi gibi, bireyin bizzat kendisi tarafindan gerceklestirilir. Bu
nedenle, yapilandirmact egitim ortamlari, bireylerin ¢evreleriyle daha fazla etkilesimde bulunmalarina,
dolayisiyla, zengin 6grenme yasantilar1 gecirmelerine olanak saglayacak bir bigimde diizenlenir. Bu tiir
egitsel ortamlar sayesinde bireyler, zihinlerinde daha once yapilandirdiklari bilgilerin dogrulugunu
sinama, yanlislarini diizeltme ve hatta dnceki bilgilerinden vazgegerek yerine yenilerini koyma firsati

elde ederler (Yasar, 1998).

Bilissel 6grenme kuramina gore dgrenenler bilginin pasif alicilar1 degildir ve bilgiyi etkin olarak
yapilandirir. Ogrenmenin anlamli olmasi igin égrenenler &n dgrenmeleri ile yeni 6grenmeleri arasinda
iliski kurarlar. Ogrenciler bu iliskiyi kurmak i¢in 6grenme siirecinde etkin olan dgretmenden yardim
alirlar. Ogretmen, dgrenciler igin tesvik edici bir 6grenme ortami olusturarak, dgrencilerin elestirel
diisiinmelerini saglayan sorular sorarak ve arastirmalarina izin vererek dgrenmeyi kolaylastirir. Ogrenci
merkezli yontemler kullanmak Ogrencilerin bilgilerini yapilandirmalarini ve 6grendikleri baglamin

anlamli olmasimi saglar (Chiriga, 1997). Yapilandirmaci kuramin uygulandigi egitim ortamlarinda,
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genelde, 6grencilerin 6grenme silirecinde daha fazla sorumluluk almalarina ve etkin olmalarina olanak
saglayan isbirligine dayali 6grenme, probleme dayali 6grenme gibi 6grenme yaklasimlarindan

yararlanilir (Yasar, 1998).

Uygulanmakta olan yeni dgretim programlarinin dgrenme-ogretme siireglerinde ¢oklu zeka kuramui,
problem ¢d6zme, tartisma, rol oynama, drama ve isbirligine dayali 6grenme gibi kuram, strateji, yontem
ve tekniklere yer verildigi goriilmektedir. Bunlar; yapilandirmaci 6grenme ortaminda oldugu gibi
Ogrenenlerin siirece etkin katilimini saglayan, onlar1 diisiinmeye, arastirmaya ve kendi 6grenmelerinin
sorumlulugunu almaya yonlendiren ve isbirlikli bir ortamda birbirlerinin 6grenmelerine katkida
bulunmalarini destekleyen strateji, yontem ve tekniklerdir. Isbirligine dayali 6grenme ortaminda
Ogrenilen bilgilerin kalicilig1 artar. Ayrica isbirligine dayali 6grenme, 6grencilerin duyussal ve sosyal
gelisimine olumlu katkida bulunur. Ornegin; bir gruba ait olma duygusu, baskalarinin becerilerine ve
yeteneklerine duyarli olma, liderlik ve iletisim becerileri, 6gretmenden bagimsiz olarak &grenebilme

duygusu, risk alabilme vb. becerilerin gelisimine ortam saglar (Kiroglu, 2006).

Ogrencilere isbirlikli ortamda anlamli grenme firsat: sunan ydntemlerden yaratic1 drama, dogaglama
ve rol oynama tekniklerinden yararlanarak, bir grup ¢alismasi icinde, bireylerin bir yasantiyi, bir olayi,
bir fikri, kimi zaman bir soyut kavrami ya da bir davranisi, eski biligsel oOriintiilerin yeniden
diizenlenmesi yoluyla ve goézlem, deneyim, duygu ve yasantilarin gozden gegirildigi “oyunsu”
siireclerde anlamlandirmalar1 ve canlandirmalar1 (San, 1991) olarak tanimlanmaktadir. Yaratici drama,
yasamin modelini ¢ikardigimiz ve yasami daha iyi anlamamizi saglayan, katilimcilarin kendilerinden
farkli olan insanlarin sorunlarini ve degerlerini 6grendigini, duyarli olduklari rolleri tistlendikleri ve ayn1
zamanda bir grup icinde calismayr Ogrendikleri, gdzleyerek baskalarmin ayni durumlarda neler
yaptiklarint anlama olanag:1 bulduklar1 ve pek ¢ok sanatsal beceriyi de bir araya getiren bir siirectir. Bu
siire¢ icerisinde katilimcilar, rol oynama, rolleri analiz etme, dramatik etkinlikleri yagama ve
yorumlama, is birligi yaparak 6grenme firsat1 da bulmaktadirlar. Yaratict dramada bireyler verilen konu,
tema, olay, model cercevesinde rol oyunlari oynamakta, dogaclamalar yapmakta ve bunlar iizerinde

degerlendirmeler yaparak var olani ve olmasi gerekeni anlayabilmektedirler (Onalan-Akfirat, 2006).

Egitimde drama ¢aligmalarinin genel amaci, her alanda yaratici, kendine yetebilen, kendini taniyan,
cevresiyle iletisim kurabilen ve bunu gelistirebilen, ifade giicii ve bicimleri artmis bireyler yetistirmektir.
Bu amaglarin yaninda yaratici drama, yaraticilik ve estetik gelisimi saglama, elestirel diisiinme yetenegi,
sosyal gelisim ve birlikte ¢alisma yetenegi kazandirma, ¢cocuklarin etik degerleri kesfetmelerine olanak

saglama, kendine giiven duyma, tesvik ve karar verme, dil ve iletisim becerilenini kazandirma, imge
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diinyasii gelistirme gibi egitbilimsel amaglara doniiktiir ve iletisim i¢inde iken diisiinceleri, tutum ve

davraniglar1 degisebilen cocuk ve ergene kendi kimlik ve kiiltiirtinii tanitir (Adigiizel, 2000).

Egitimde yaratict drama, nerede uygulanirsa uygulansin, bir 6grenme yontemi, kendini ifade etmede
bir ara¢ ya da bir sanat bi¢imi olarak goriilmektedir. Yaraticit drama siirecleri farkli alanlarda kazanimlar
elde etmeyi, etkilesim kurmay1 saglayip ve sosyallesme ile birlikte giiveni, kendine saygiy1 gelistirebilir.
Ayrica bir topluma ait olma ya da bir grubun iiyesi olmanin getirdigi bir giig, iletisim ve problem ¢dzme

yetilerinin de gelistirilmesi yaratici dramanin getirdigi dnemli katkilardandir (San, 1990).

Yaratic1 drama, temelde &grencilerin gereksinimlerinden, ilgi alanlarindan ve deneyimlerinden yola
cikarak diisiinceler gelistirmelerini saglamaya, duygularini rahat ifade etmeye yoneliktir (Duatepe ve
Akkus, 2006). Ogrenciler yaratict drama derslerinde; yogun paylasim ortaminda isbirligi iginde grupla
calismay1 ve ortak bir {irlin ortaya koymay1 dgrenirler. Bulusa ve sorgulamaya dayali 6grenmeyi ve tiim
sinifa yonelik ¢aligmalar kullanmay1 gerektiren grup ¢alismalarinda, 6grenenler arasindaki iletisimin
artt1ig1 ve her bir 6grenenin etkin katiliminin saglandigi, boylelikle de 6grenenlerin giiven duygularinin
gelistigi ileri stiriilmektedir (Yurdakul, 2007). Yaratici drama, 6zellikle insan bilimi ile ilgili bir ¢ok
konuda bilginin yapilandirilmasini kolaylastiran bir aragtir. Yaratict dramanin smifta kullanilmas;
diisiinme becerilerinin, yaraticiligin ve sozel ve yazili iletisim becerilerinin gelisimini saglar (Chiriga,

1997).

Yaratic1 drama stireglerinde katilimer bir durumun, ¢atismanin igine girer, kurgusal gerceklikte bu
catismay1 yasar, grupla ve grup i¢i iletisimle irdelemeye baslar, dener, sorgular, yeniden analiz eder ve
gercekle kurgusal gergeklik arasinda ozellikle drama tekniklerinin de yol gostermesiyle siirecin tam
kendisi olur, onu yasar ve bu siirecin devamini da belirler. Katilimci ele alinacak konuyu kendi
yasantilarinda yararlanarak ¢6zmeye c¢alisir ve kendi tanik olmadigi baska bir yasantiya dayali
ogrenmeyi de bu siirecte es zamanl olarak gerceklestirir. Ogrenme agisindan bakildiginda drama
yasantilari, 6grenenin kendi oldugu, icerigi belirlemede ve igerigi irdelemede etkin oldugu ve sonucta

yine kendi yasaminda kalic1 izli davranislara doniistiigli durumlari olusturur (Adigiizel, 2006).

Sternberg (1998)’e gore katilimcilara yapilandirdiklar: davranislarini uygulamalar i¢in firsat taniyan
ve onlara igbirligi ve dayanismayi 6grenecekleri bir ortam sunan (Akt.: Freeman, Sullivan ve Fulton,

2003) yaratic1 dramanin bir egitim sistemi i¢indeki amaclar1 soyle siralanabilir:

* Yaraticilik ve estetik gelisimi saglama,
* Elestirel diistinme becerisi kazandirma,

* Sosyal gelisim ve birlikte ¢alisma yetenegi kazandirma,
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Moral ve manevi degerlerin gelismesi ve cocuklarin ahlaki degerleri kesfetmelerine olanak
saglama,

Kendine giiven duyma, tesvik ve karar verme becerilerini kazandirma,
Dil ve iletisim becerilerini gelistirme,
Farkli olay ve durumlarla ilgili deneyim kazandirma,

Bireylerin hayal giiciini, hislerini ve diisiincelerini gelistirme.

Yeni ilkogretim programlarinin odaklandig: 6gelerden bazilari;

Kiiltiirel degerlere ve sanata 6nem verme,
Duygu ve diisiincelerini rahatlikla ifade etme,
Birlikte ¢alisma ve iletisim kurma,

Hayattaki kurallara uymaya ve isleri yapmaya istekli olma ve uygulama kararlilig1 gostermedir.

Programlarda belirlenen ortak beceriler ise;

Tiirk¢e’yi dogru, etkili ve giizel kullanma,
Elestirel diistinme,

Yaratici diislinme,

Tletisim,

Problem ¢6zme,

Arastirma,

Karar verme,

Bilgi teknolojilerini kullanma ve

Girisimcilik (Kiroglu, 2006) olarak yer almistir.

Ortak dgeler ve beceriler incelendiginde yaratici dramanin amaglari ile ortiisen noktalarin ¢ok fazla

oldugu goriilmektedir. Ayrica her dersin program vizyonun ortak noktasinin “6grenci merkezli bir

o6grenme ortaminda belirlenen becerilere sahip bireyler yetistirmek” oldugu belirlenmistir. Yaratici

dramanin 6grenme-6gretme siirecinde uygulandiginda, hem kendi hedeflerini gerceklestiren hem de

ogrencilerin belirlenen becerilere sahip olmalarini ya da bu becerileri gelistirmelerini saglayan etkili bir

yontem oldugu ileri siiriilebilir.

Ustiindag (2007) drama 6gretmenin kisisel 6zelliklerinden bazilarini;

kiimeyle calismaktan zevk alma,
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* §grenmeye istekli olma,

gelismeye agik olma,

bilimsel diisiinmeye saygili olma,

ve mesleki 6zelliklerinden drama 6gretmenligi becerilerinden bazilarini da;

Ogrencilerini drama etkinliklerine hazirlama,

dersini planlama becerilerini gelistirme,

* drama egitim-6gretim ve ders planlarint hazirlama olarak belirtmistir.

Yapilandirmacilik  6gretimin  nasil yapilacagina degil, Ogrenmenin nasil gergeklesecegine
odaklanmaktadir. Ogrenciler kendi grenmelerini gergeklestirirken 6gretmen bu siiregte onlara yardimci
olmaktadir. Bu baglamda, yapilandirmaci yaklagima dayal1 olarak gelistirilen programlarda 6gretmenin

de rolii degismistir. Ogretmen rehberligin yani sira;

* isbirligi saglayici,
* yardimci,

* kolaylastiric,

* kendini gelistirici,
* planlayici,

* yonlendirici,

* bireysel farkliliklar1 dikkate alic1 (Kiroglu, 2006) roller tistlenmistir.

Yukarida verilen bilgilerde yaratict drama 6gretmenin ozellikleri ile yapilandirmaci bir 6gretmenin
yerine getirmesi gereken rollerin benzerligi ortaya konmustur. Bu durumda yeni programlarin
uygulayicist olan 6gretmenlerin yaratict drama hakkinda ve yaratict drama liderligi/egitmenligi hakkinda
yeterli bilgi ve deneyime sahip olmalari, kendilerinden beklenen rolleri en iyi sekilde
gerceklestirmelerine yardimci olacaktir. Bdylece, bireylerin ihtiya¢ duydugu cagdas egitimi veren,
ogrencileri grup iginde birey olarak tanimlayabilen, onun 6grenmesini etkileyen etmenlerle iliskisini
yorumlayan ve hangi yeterliligi en az riskle kazanabilecegini yordayabilen ve bu anlamda gelistirdigi
plani basariyla uygulayabilen (Ulgen, 1997) 6gretmenler olarak egitim sisteminde etkin rol alacaklar ve

diisiinmeyi diisiinen bireylerin yetismesini saglayacaklardir.

Sonug¢

Eski programlarda genellikle 6gretmen merkezli bir gelenege dayali olarak yliriitiilen derslerde

ogrencilerin temel sorumlulugu kendilerine sunulan bilgileri hatirlamak olmustur. Oysa anlamli ve kalict
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ogrenmelerin gerceklesmesi i¢in 6grencinin siirece etkin olarak katilmasi gerekmektedir. Yeni 6gretim
programlarinda yapilandirmaci yaklasim temele alinarak, 6gretmenin rehber oldugu bir 6grenme
ortaminda Ogrencileri etkin kilmak ve kendi bilgilerini yapilandirarak anlamli 6grenmeyi

gerceklestirmelerini saglamak amacglanmigtir.

Philibin ve Myers (1991)’e gore egitimde kullanilmaya baslanan yeni yaklasimlar; 6gretmenlerle
ogrenciler arasindaki iligkilerde, problem ¢6zme siirecindeki asamalar1 gerceklestirdigi ve elestirel
diisiinmeyi sagladig1 icin dramay1 6nemli kilmaktadir (Akt.: Ustiindag, 1996). Tom Stabler okulda
dramanin, egitim programinda belirlenen tiim davraniglar1 ve bu davramiglarin kazandirilmasi igin
siralanan etkinlikleri birbirine baglayan bir 6zelligi bulundugunu belirtmektedir (Akt.: Ustiindag, 1996).
Bu ac¢idan bakildiginda yaratict drama, egitim programlarinda ¢agdas 6grenme sistemlerinde son yillarda
siklikla yer alan bir yontemdir. Oyle ki egitimde olusturulan diger ortamlarmn ¢ogundan daha giiglii bir
isleve sahip olmasi ve Ogrenme Ogretme siirecindeki etkililigi nedeniyle egitim programlarinin

gelistirilmesi igin de hizlandirici bir rol oynayabilir (Ustiindag, 1996).

Kat1 davranig¢1 programdan biligsel ve yapilandirmaci bir yaklasgima gegilen (Kiroglu, 2006) yeni
ilkdgretim programlarinda, Ogrencilerin 6grenme-ogretme siirecinin her asamasma aktif olarak
katiliminin saglanmasi ve bireysel farkliliklarin dikkate alinmasi gerektigi vurgulanmustir. Ogrencilerin
siiregte etkin rol almalarini saglayan yaklasim, strateji, yontem ve teknikler belirtilmis ve yontemlerin

icinde yaratic1 drama yontemine de yer verilmistir.

Grup etkinlikleri bigiminde yiiriitiilen, bireysel farkliliklar1 dikkate alan, igbirlikli bir ortamin
olugmasini ve elestirel ve yaratict diisiinme becerilerinin gelismesini saglayan yaratici diisiinme

ilkdgretim programlarinin amaglarina ulagsmasini saglayan bir yontem olarak diisiiniilebilir.
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Introduction

The term “curriculum” carries with it a multiplicity of meanings. To some educators, the curriculum
consists of conscious, often written, intentions commonly described in courses of study and other formal
documents. To others, it is more aptly defined at the classroom level, by the intentions and actions of
individual teachers with specific students. Some educators might contend that the curriculum is best
described by what students actually learn in schools, whether as a part of an intentional plan or not
(Garrett, 1994). In 1918, Bobbitt applied the ideas of scientific management and developed a curriculum
with objectives drawn directly from the life of adults. He defined curriculum as “that series of things
which children and youth must do and experience by way of developing ability to do the things well that
make up the affairs of adult life.” Curriculum is learning experiences providing with planned activities
in/out of the school for learner (Demirel, 2006). The term “Curriculum”, which is described in different

explanations, includes the whole educational activities that are planned purposefully.

Curriculum development in Turkey has started with Teaching Union Law since 1924. After 1924,
curricula were developed to determine the objectives of each lesson, to support mutual idea, to define

the methods and techniques, to ease the practises.

In 2004, Curriculum Development and Research Centre started to develop primary education

curricula. Some of the new improvements conveyed by these curricula are listed as following:
* Behaviourist curriculum approach was modified through constructivist approach.
* The main philosophy of training of individual model was constituted before developing curricula.
Seven common skills were identified in accordance with the result of philosophy.
* Attainment composed of knowledge, skill, mentality and attitude was used instead of behaviour.

e Curricula were enriched with activities to form a student centred curriculum instead of teacher

centred curriculum [1].
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Students’ main responsibilities are to remember what knowledge was given at teacher centred lessons.
However, students must participate in the process actively to obtain meaningful and permanent learning
The philosophy of new curricula which were developed by Ministry of National Education and based on
constructivist approach is aimed to encourage the learner as active at the setting that the teacher is
guidance and encourage them to have meaningful learning constructing of their knowledge in the

learning environment.

The learning-teaching process of new curriculum includes some approaches, strategies, methods and
techniques such as theory of multiple intelligences, problem solving, discussion, role playing, drama and
cooperative learning. These strategies, methods and technologies provide active participant of students,
orient students to think, research and take responsibility of their own learning, and support students to

contribute their learning in cooperative learning environment.

Drama, which is a method that provides meaningful learning opportunities for students in a
cooperative learning environment, can be defined as an acting period in order to perform an event, an
idea or a concept by using theatrical techniques with considering the previous learning experiences of

the participants (San, 1991).

It seems that the aim of creative drama and common components and skills defined in the new
curricula is overlap with each other. Furthermore, the vision of curriculum of each lesson is identified as
“to train individuals who have some skills which were defined in new curricula at student-centred
learning environment.” It is assumed that creative drama is a method that achieves its own objectives

and provides students to have or to improve these skills when it is applied in learning-teaching process.

When curricula are investigated, the similarities between the characteristics of teacher of creative
drama and the expected role of constructivist teacher are found out. In this sense, it can be helpful to the
teachers, who apply new curricula, to achieve expected roles and to obtain sufficient knowledge and
experiences about creative drama and the leader/instructor of creative drama. Thus, teachers who train
the individuals requiring modern education, identify students individually in a group, interpret the
relationship of factors which influence students’ learning and anticipate having the adequacy with
minimum risk, and apply the own lesson plan successfully (Ulgen, 1997), will have an active role in

education system and train individuals who think how to think.

CREATIVE DRAMA JOURNAL






